
 



5.1. Формы обучения и сроки освоения дополнительной профессиональной программы 

(программы повышения квалификации) определяются образовательной программой и 

договором об образовании. 

5.2. Минимально допустимый срок освоения дополнительной профессиональной 

программы (программы повышения квалификации) не может быть менее 16 часов. 

5.3. Дополнительные профессиональные программы (программы повышения 

квалификации) разрабатываются работниками МКОУ ДПО РЦ, имеющими 

соответствующее образование и стаж работы, рассматриваются на Педагогическом совете 

и утверждаются директором МКОУ ДПО РЦ. 

5.4. Образовательная деятельность слушателей предусматривает следующие виды 

учебных занятий и учебных работ: лекции, практические и семинарские занятия, деловые 

игры, ролевые игры, тренинги, выполнение проектной работы и другие виды учебных 

занятий и учебных работ, определенные учебным планом программы. 

5.5. При реализации дополнительных профессиональных программ (программ повышения 

квалификации) в МКОУ ДПО РЦ используются различные формы обучения: очное, очно-

заочное, заочное. 

 
 


